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Christine GUITTON
Chrystelle MANUS
Héloise MOREL
Céline NAULEAU
Laétitia ROY
Laghia SANZ
Justine SASSONIA
Mathilde VASSEUR
Antoine VEDEL

Excusés:

Madame Coralie DESNOUES
Madame La Rectrice

Monsieur Rodolphe VAUZELLE
Madame Virginie LAVAL

Madame Anne COSTA

Monsieur Stéphan MARET
Madame Freddie-Jeanne RICHARD
Monsieur Jérome LABANOWSKI
Monsieur Christian BERRIER

Invités:
Monsieur Pierre Emmanuel SALLE

Madame Carole MAUPETIT
Madame Valérie POMMIER

Invités Permanents:

Monsieur Pascal CHAUCHEFOIN
Madame Marianne FAURE-ABBAD
Madame Mariannig HALL
Monsieur Samuel BESSON
Madame Cindy BINIAS

Ordre du jour:

1) Présentation du Président

Espace Mend¢s France
Espace Mende¢s France
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Espace Mendés France
Espace Mendés France
Espace Mendés France
Espace Mendés France
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CHU
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Président Ecole de ’ADN

Commissaire aux Comptes
Expert-comptable
Grand-Poitiers - Culture

Espace Mende¢s France

Espace Mendés France

Directrice de 1'Espace Mendés France
Espace Mendés France

Déléguée CSE

2) Approbation du compte rendu de I’AG du 13 juin 2023

3) Rapport moral, rapport d’activités 2023

4) Rapport financier, bilan, compte d’exploitation 2023

5) Rapport du Commissaire aux Comptes
6) Nomination du Commissaire aux Comptes

7) Orientations 2024-2025
8) Questions diverses



1.Présentation de la séance par le Président

Le président ouvre la séance a 19h10 et rappelle que I'AG fait suite a la signature de
la nouvelle convention entre EMF et Grand Poitiers, qui a eu lieu a 18 h. Les discours d’usage
ont été suivis par la visite de plusieurs ateliers d'exposition, en présence des animateurs et
des personnels de Mendes. Il précise que le quorum est atteint pour tous les colléges et que
5 membres suivent la réunion a distance.

Il remercie les adhérents, les personnels, les membres du bureau, les représentants de
I’ensemble des colleges, les élus, pour l'intérét porté a la maison Espace Mendés France et
leur présence a cette assemblée générale.

Il donne la parole a Mariannig Hall, directrice générale de I'EMF.

En préambule, elle souhaite intervenir a propos de I'actualité et de la période agitée
qgue vit actuellement notre pays en raison de la dissolution de I’Assemblée nationale. Elle
rappelle I'attachement de I'Espace Mendés-France aux valeurs de tolérance, d'ouverture, de
respect des autres, aux principes d'égalité et de non-discrimination qui font le socle des
valeurs partagées. Rien ne remplace d’autre part la valeur des débats publics appuyés sur la
raison et les faits.

Le président s’associe a ce rappel des principes et des valeurs et remercie I'assistance
pour les chaleureux applaudissements qui ont suivi.

2. Approbation du compte-rendu de I’AG du 13 juin 2023
Aucune remarque, le procés-verbal est adopté a 'unanimité.
3. Rapport moral, rapport d’activités 2023

Mario Cottron rappelle que I'année 2023 a été marquée par le départ a la retraite de
Didier Moreau, auquel a succédé Mariannig Hall. La nouvelle gouvernance et sa mise en place
ont été naturelles, confortables, réussies, chacun a pris ses marques, avec des changements
assumés, et il se réjouit que la maison tourne bien. Il présente le renouvellement du bureau,
avec des membres forts, historiques, toujours présents, mais associés pour une bonne moitié
a des nouveaux venus. Une évidente dynamique anime la vie du bureau, avec la mise en place
de groupes de travail, un fort engagement et une participation active lors des réunions - qui
ont lieu toutes les 6 a 8 semaines. Le président adresse ses remerciements a tous les membres.

ﬂario COTTRON, Président \
Guillaume BOURGEOIS, Vice-président

Bernard LEGUBE, Vice-président

Myriam MARRACHE-GOURAUD, Vice-présidente
Freddie-Jeanne RICHARD, Vice- présidente
Claude ANDRAULT, Secrétaire

Jocelyn BESCOND, Secrétaire adjoint

Anny MICHEL, Trésoriére

Marcello SOLINAS, Trésorier adjoint

Membres :

Frédéric BATAILLE
Zakaria BOUALI
Pascale GARCIA
Dominique GAUD
Anne-Cécile GUILBARD
Frangois HALLOUIN

Jéréme LABANOWSKI
Alain PERSUY




La parole est donnée a la directrice qui présente le bilan des activités, en commencant
par le nombre de personnes touchées.

( 228 160.099 \/
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Grand Poitiers Région N-A hors N-A

Les trois-quarts des publics sont hors les murs.

Un zoom sur les résultats intra-muros : grace notamment a I'ouverture pendant les
vacances et aux liens avec les maisons de quartier, 'augmentation est de + 13% de visiteurs
par rapport a 2022, ce qui représente toujours une baisse de fréquentation par rapport a
I'avant covid (2019), mais la hausse est continue. On connait I'une des causes : I'augmentation
du tarif des transports en commun est une contrainte identifiée pour le déplacement des
scolaires, c’est un défi a relever.

Hausse également pour le déploiement territorial :
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Il repose sur un grand nombre et une grande variété de structures partenaires :
constatons le poids des établissements scolaires, écoles colléges et lycées ; des médiatheques
apportant un public familial ; des centres socio-culturels.



Typologie des structures partenaires

Associations - 8% Autres = 4%

Etablissements

spécialisés - 3% Ecoles - 15%

Colleges, MFR 16%
Collectivités
territoriales - 13%

Lycées - 10%

Etablissements

culturels - 7% Enseignement

supérieur,

Centres socio-culturels, recherche - 3%

accueil de loisirs - 8% Bibliothéques,

médiatheques - 13%

Exemples de médiation dans les territoires: « la science se livre » ; « images de
sciences » avec des étudiants de 'ENSMA qui ont présenté le projet BuildtoFly (voyage avec
un avion de leur propre construction) ; « Science en mouvement d’elles » (30 intervenantes,
1600 éleves).

Les établissements scolaires représentent 2500 classes, soit 2 lycées sur 3, 2 colleges
sur 5.

Un zoom sur Grand Poitiers : les actions ont concerné 29 communes dont Poitiers.
L’objectif est de toucher chacune des 40 communes sur 3 ans.

Résumé est dressé des conventions passées avec les partenaires en 2023-2024 : I'une
est nouvelle, avec la DRAC ; il s’agit d’une convention pluri-annuelle, qui reconnait I'EMF dans
le champ culturel. Les autres conventions : conventions avec I'université de Poitiers et le CHU
de Poitiers.

Par ailleurs, le partenariat est dense avec les autres acteurs : INSERM, INRAE, CNRS,
Université de La Rochelle, la Fanzinothéque, 'Ecole de 'ADN, ENSMA, le META, Jazz a
Poitiers... Il est trés intéressant d'avoir enclenché le partenariat (merci Edith) avec les Petits
Débrouillards. Au total, 'EMF conforte sa place dans I'écosystéme, au croisement des chemins
de la culture, mais aussi de la recherche et de la culture. Mariannig Hall précise qu’elle a
entamé un tour de France des CCSTI et que trés honnétement cette configuration n’existe
nulle part ailleurs : 'EMF est bien plus qu’un centre de culture scientifique, technique et
industrielle, a savoir un acteur culturel a part entiére, tres proche du monde de la recherche.

A propos du réseau NACSTI, le président rappelle que la reconfiguration des régions
avait suscité une certaine inquiétude quant a la main mise éventuelle d'une structure
bordelaise : toutefois, le travail de Didier Moreau et de ses homologues de la nouvelle région
Nouvelle-Aquitaine, aidés et soutenus par le Vice-Président de la Région en charge de
I’enseignement supérieur, de la recherche et de la culture scientifique, a permis une bonne
coordination des actions.



La directrice indique enfin que I'ensemble des activités des équipes est précisé dans le
rapport d'activités, et sollicite les remarques. Il n’y a pas de questions.

4. Rapport financier, bilan, compte de résultat 2023

Le compte de résultat 2023 est présenté par Samuel Besson. Le résultat est a I’équilibre
avec un excédent de 1062 euros, donc I’exercice se termine bien. L’année 2022 se caractérisait
par des projets qui avaient entrainé des ressources supplémentaires mais aussi des dépenses
supplémentaires : exposition Toumai au musée du Tchad ; accompagnement de la cop27 (effet
sur la ligne « billetterie et prestations »)...

A noter la part importante des subventions d’investissement qui permettent de
développer les activités autant que les subventions de fonctionnement (Grand Poitiers, Région
Nouvelle-Aquitaine), une volonté permanente de recherche d'économies, la valorisation des
avantages en nature, comme l'apport de la Ville a I'entretien des batiments. Sont pris en
compte également les participations des chercheurs (par exemple plus de 1600 h de bénévolat
ont été décomptées). L'université de Poitiers a fourni I’évaluation du co(t d’un chercheur, ce
qui constitue une nouveauté.

2022 2023 2022 2023

CHARGES DEXPLOITATION PRODUITS DEXPLOITATION
Achats de marchandises 14613 18 381 Ventes de marchandises 11198 9550
Autres charges extemes 1508 192| 1243572 Billetterie et prestations 384724 342779
Impéts, taxes et versements ass 166 606 162 243| Subvention Grand Poitiers 1582 933| 1560 000
Rémunération du personnel 1222610{ 1305450 Subvention Région N lle Aquitail 897 000 897 000
Charges sociales 507 606 518 789 DRAC 65 300 53 500
Autres charges 14 112 16 248 Financements sur projet 476 650 269 430
Autres produits 17 870 4669
Dotations amortissements 110 134 124 506 Quote-part subvention investissement 102 020 115 072]
Production immobilisée 77 464 60 187,
Provisions 64 162 10 890 Reprise sur provisions 90 163
Charges financiéres 0 2826| |Produits financiers 276 1617

[roraL crarees expLomaTion courane ] 3608 035]  3402905] [ TovaL ProourTs ExpLomaTioN couranTe ()] 3 631 298] 3 403 967|

RESULTAT AVANT mpo‘rsl 23 263 1062
[CHARGES EXCEPTIONNELLES (Il) | of 0] [PRODUITS EXCEPTIONNELS (Il) | of 0|
[IMPOTS SUR LES BENEFICES (Il) | 17 606 0|
[ TOTAL DES CHARGES (I+II+IIN] 3625641 3402905 | TOTAL DES PRODUITS (I+11)] 3631 298] 3 403 967|
[BENEFICE OU PERTE | 5658 1062
CONTRIBUTIONS EN NATURE CONTRIBUTIONS EN NATURE
Mise a disposition de biens et locaux 483 123 513604 Grand Poitiers MAD batiments et biens 487 567 513 604
Mise a disposition de personnels 326 317 298 302 Grand Poitiers MAD 326 317 298 302
Prestations en nature 18 789 7675 Ville de Poitiers MAD biens et services 14 345 7675
Interventions chercheurs 108 110 Interventions chercheurs 108 110
Bénévolat 62 534 54 560 Bénévolat 62 534 54 560
TOTAL CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 890 763 982 251|  |TOTAL CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 890 763 982 251|




Quant au bilan, il est comme photographié a la fin de I'année.

2023
ACTIF Brut Amortiss.t Net PASSIF 2023
net
Actif immobilisé : Fonds propres
Immobilisations incorporelles Fonds associatifs 168 049
- Fonds commercial Ecarts de réévaluation
- Autres 1784 1784 Réserves :
Immobilisations corporelles 1600539 1172148 428 391 - Réserve légale
Immobilisations financiéres 5303 5303 - Réserves réglementées
TOTAL | 1607 626 1173932 433693 - Autres
Actif circulant : Report a nouveau -234752
Stocks et en-cours (autres que Résultat de I'exercice (déficit) 1062
marchandises) Situation nette|- 65 642
Marchandises 536 536 Subventions investissements 413132
Avances et acomptes versés sur TOTAL | 347 490
commandes
Créances : Provisions pour risques et charges (I1) 470212
Clients et comptes rattachés 165131 165131 Dettes
Autres 606 551 606 551 Emprunts et dettes assimilées 879
Valeurs mobiliéres de placement Avances et acomptes regus sur
Disponibilités (autres que caisse) 196 448 196 448 commandes
Caisse Fournisseurs et comptes rattachés 333885
Autres 201 220
TOTAL Il 968 665/ 968 665 TOTAL Il 535984
Charges constatées d'avance (l1l) 4935 4935 Produits constatés d'avance (IV) 53 607
TOTAL GENERAL (I+1I+11l) 2581225| 1173932 1407 293 TOTAL GENERAL (I+lI+111+1V) 1407 293|

Des remerciements sont adressés a Grand Poitiers et a la Région Nouvelle-Aquitaine
pour les avances concédées en novembre et les débuts de subvention attribués dés le mois
de février, ce qui permet d’assurer les activités en début d’année. Samuel Besson souligne
qu’il faut rester attentif a la gestion, suivie en permanence et au jour le jour : la fragilité de la
trésorerie est a prendre en compte. La directrice remarque que cette tension peut constituer
un frein a certains projets, ceux qui nécessitent des avances (projets européens notamment) ;
elle remercie Samuel pour le suivi quotidien.

5. Rapport du Commissaire aux Comptes

Le commissaire aux comptes félicite I'’équipe et la direction pour le soin accordé a
I’équilibre du budget. Il réaffirme I'importance des subventions de Grand Poitiers et la Région
qui permettent la sérénité. La trajectoire est rassurante. Effectivement de grands décalages
entre le versement des fonds et la réalisation des dépenses existent dans les projets FEDER.
Et les fonds de roulement sont insuffisants pour couvrir ces écarts. Il lit son avis, dépourvu de
toute observation particuliere : les comptes sont réguliers et sincéres au regard de la
reglementation. Il résume un deuxiéme avis, qui reprend I'ensemble des conventions
réglementées et en donne les chiffres afférents (Grand Poitiers, Région, UP...).

Mario Cotton précise qu’il doit y avoir trois votes : Arrét des comptes ; Imputations des
résultats ; Conventions reglementées.

Ces trois points sont approuvés a I'unanimité par I’Assemblée générale.

6. Nomination d’'un Commissaire aux Comptes

Mariannig Hall précise que cette décision ne vient pas de I'EMF mais des conséquences
de la réorganisation du cabinet lui-méme. Elle remercie chaleureusement le commissaire aux
comptes actuel, avec lequel il a été trés agréable de travailler en confiance (surtout quand on
vient de la fonction publique), en raison de sa bonne connaissance du fonctionnement de
I'association. Le président s’associe aux remerciements.



Emmanuel Vidal (cabinet comptable Bakertilly, 6 ter rue Albin HALLER a Poitiers) le
remplacera pour la fin du mandat, celui qui court du 1" janvier 2019 au 31 décembre 2025.

La nomination du nouveau Commissaire aux comptes est approuvée par le vote de
I’Assemblée générale.

7. Orientations 2024-2025

Pour le premier semestre 2024, on a pu constater une fréquentation en hausse,
notamment pendant les congés d'hiver : I'augmentation des tarifs n'a pas eu de conséquences
sur le nombre des visites.

Congés d'hiver 2024
e Intra-muros : 2.025 personnes, +20% / 2023 (+6% / 2018)
e [tinérance : 632 personnes, +128% / 2018

Congés de printemps 2024
e Intra-muros : 1.766 personnes, +9% / 2023 (+37% / 2018)
e |tinérance : 696 personnes, +53% /2018

Augmentation des tarifs : entre +10% et +50%
(tarifs réduits identiques)

Cela peut étre relié a la nouvelle attractivité du batiment : de nouveaux espaces de vie
comme l'espace famille, ou le petit labo de Mme Lupin...

Orientations 2024-2025 :

(A

¢ Sciences.live
» Offre pour les moins de 6 ans
Nouvelles * IApéro

formes * Doctorants

Evolutions

N s convention ISAE-ENSMA
* Site web * Petits Débrouillards
« Batiment Visibilité ETR (= EIdELE » Le Méta

* MDE
» Et toujours : Ecole de 'ADN
et Editions Atlantique

* 4 thématiques
(IA, climat, One health,
femmes et sciences)

Les nouvelles formes

Science point live se réalisera a distance mais en direct. Voir en 2024 la version live de
« De Toumai a Homo Sapiens » : c’est pluri et interdisciplinaire, et « maths et mesure » en
partenariat avec I'APEMP (Dominique Gault).

De nouvelles formes de conférences sont étudiées avec Christine Guitton et Héloise
Morel : comme IApéro, un format court, sans estrade. L'intervention de doctorants est
également envisagée.



En ce qui concerne les partenariats : voir le travail avec le Méta, via l'artiste associé
Francois Sabourin et selon une proposition commune avec un écrivain de la science-fiction
(Phlippe K. DICK). Dans les quartiers il faut aller a la rencontre des familles, pas seulement par
I'intermédiaire des colléges, afin d’élargir le champ des possibles.

La parole est donnée a Mathilde Vasseur, chargée de communication en remplacement
de Thierry Pasquier, pour une présentation en avant-premiére du nouveau site internet, qui
n’est pas encore tout-a-fait opérationnel. Elle remercie Grand Poitiers et la Région pour leur
aide financiére ; 'aboutissement du projet est le résultat d'une consultation de I'ensemble de
I'équipe.

La page d'accueil montre I'écosystéeme de I'EMF, en valorise les grands thémes.

La directrice ajoute qu’il est trés compliqué de concevoir quelque chose qui permette
de rendre accessible une activité foisonnante : il y avait des choix a faire. Par exemple 130
expos itinérantes et plus de 100 animations doivent étre référencées dans le catalogue des
ressources. Sans oublier les contenus vidéo et les ressources en ligne. Tout cela a nécessité un
travail éditorial important, auquel a contribué le président, qui remarque que ce travail a
conduit a réinterroger la facon dont les différentes activités sont présentées.

Mathilde Vasseur fait état également de la nécessité de ne pas perdre les ressources
existantes. La reconfiguration n’a pas été facile, avec 6 000 url a trier. Il faut que le public puisse
trouver rapidement une information au travers de la présentation des activités a la semaine.
Elle a jugé tres intéressant de concevoir le site, ce travail obligeant a se poser de nombreuses
questions, sur le public, sur la hiérarchisation des informations...

Les membres de I'assemblée générale applaudissent cette présentation.

La directrice présente ensuite les spécificités.

Spécificités de 'EMF

V:
» Dialogues a Civray M@
* Nouvelle offre : FabLab

et univers professionnels

Territoires

¢ Artiste associé
* Nouvelles formes
de médiation
(cultures numériques)
¢ Exposition “acoustique”

¢ Fonds européens
s Lascience se livre
e L'Actualité N-A

Arts et
sciences

Astronomie | MEDIATION

Avec trois marqueurs : Territoires / Astronomie / Arts et Sciences

Il'y aura une exposition sur le son. Pour I'astronomie, un gros projet sollicitera le Feder
(lié au renouvellement du projecteur du planétarium). Il faut nourrir les imaginaires, cultiver
le lien avec les métiers, travailler avec des acteurs économiques pour fabriquer des supports
immersifs, parler du numérique, de la santé...



Une trés bonne nouvelle est communiquée par Mariannig Hall : 'EMF a recu une
réponse positive a un appel d’offres européen ERASMUS : le projet WISE porte sur la
promotion des femmes dans les métiers scientifiques. ; avec 7 partenaires, nous sommes
animateurs. Le financement représente au total 400 000 euros sur 3 ans, au bénéfice de 7
partenaires dont 'EMF qui assure la coordination.

Budget prévisionnel 2024

CHARGES D'EXPLOITATION :
Achats de marchandises
Autres charges extemes
Personnel mis a disposition

PRODUITS DEXPLOITATION
Ventes de marchandises
Billetterie et prestations
Personnel mis a disposition

Impéts, taxes et ts ass. Subvention Grand Poitiers 1560 000
Ré ération du p | Subvention Région Nouvelle Aquitaine
Charges sociales DRAC

Autres charges Financements sur projet
Autres produits
Quote-part subvention investissement

Production immobilisée
Reprise sur provisions

Produits financiers

Dotations amortissements

Provisions
Charges financiéres

TOTAL CHARGES EXPLOITATION COURANTE (1)
RESULTAT AVANT IMPOTS

[ TOTAL PRODUITS EXPLOITATION COURANTE (1)

[CHARGES EXCEPTIONNELLES (1) | [PRODUITS EXCEPTIONNELS (I1) |

[IMPOTS SUR LES BENEFICES () |

[ TOTAL DES CHARGES (I+11+111)] [ TOTAL DES PRODUITS (I+11)| 3 403 967

[BENEFICE OU PERTE [

Les charges sont notées en baisse ce qui suppose de nouvelles économies. En recettes,
il n’y a plus de Contrat de Plan Etat-Région. Le résultat est positif, de 6 000 euros, bien qu’il
ne soit pas tenu compte d’un éventuel ERASMUS ni d’une augmentation probable des
bénéfices de la billetterie. En conséquence de résultats d'exploitation supérieurs, il faudra
prévoir un peu d'impots sur les sociétés.

Il N’y a pas de remarques particulieres sur ce budget de la part des présents a
I’Assemblée générale.

8. Rendez-vous, questions diverses

14 juillet : Sciences en vadrouille a I'llot Tison

9 aolit : Nuit des étoiles 2024

29 aodt : Aliens et vous !

18 septembre : lancement de saison et “soirée portes ouvertes”

4 octobre : lancement de la Féte de la Science a Ligugé.



Mario Cottron conclut sur la richesse de la programmation pour les semaines et mois
a venir et laisse le temps pour les questions et remarques diverses.

Un représentant de Grand Poitiers fait état de la satisfaction qu’on ne peut manquer
d’éprouver devant la richesse des informations. Il adresse ses remerciements a I'ensemble des
équipes, ainsi qu’a Mariannig Hall. Visiblement, le cap est clair ; on mesure un véritable vrai
effort de clarification et de communication a I'égard des publics. Il faut relever
particulierement l'investissement de I'EMF dans les territoires, la formalisation des
partenariats. Le travail est intelligent et utile.

La séance est levée a 20h30, le président invitant a un apéritif qui ne soit pas « i »
apéro mais plutot « A.Gé » apéro.

Le Président, La Secrétaire,

Mario COTTRON. Claude ANDRAULT.



